Universita degli Studi di Messina

Dipartimento MIFT

Corso di Laurea in Informatica

Proposta di Progetto di Tirocinio Aziendale

Codice

PTA_7879:;<=>?@>:889ABCC_16/04/2024 17.36.58

Data

16/04/2024 17.36.58

Dati dell’Ente/Azienda ospitante

Ragione sociale

IDS&UNITELM SRL

Protocollo 7879:;<=>7@>:889ABCC
Data 16/04/2024

Nazione ITALIA

Citta MESSINA

Indirizzo VIA CONSOLARE POMPEA NR. 19
Sito web https://www.idsunitelm.it/
Numero di 80

dipendenti

Persona di ROBERTA BARONI
riferimento

Telefono 090.35381

Email R.BARONI@IDSUNITELM.IT
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Tutor dell’Ente/Azienda ospitante

Nome e GUSEPPE SCIACCA
cognome

Telefono 090.35381

Email G.SCIACCA@GLAUCO.I

Dettagli del tirocinio

Titolo WEB DEVELOPER - WORDPRESS MULTI-NETWORK

Descrizione dettagliata: |l tirocinante sara coinvolto nelle fasi di analisi, progettazione e
prototipazione di una piattaforma Web atta a gestire ed erogare un elevato numero di siti
web raggruppati in Network di pertinenza. La piattaforma si basera su una particolare
configurazione del CMS Wordpress multi-network (ovvero multisite di multisite).

Tecnologie coinvolte nel tirocinio:
- Apache HTTPD Server

- PHP

- MariaDB server

- Gitlab/Gilab-runner CI-CD

Area aziendale PRODUZIONE SOFTWARE - AREA WEB

Rimborso spese (SI/NO) Si

Eventuale importo del rimborso Per il periodo di stage rimborso forfettario
di € 300,00

Disponibilita a trasferte (SI/NO) No

Tipo di impiego (Full time/part Part time

time/indifferente)

Durata (mesi — fino ad un massimo di 12) 2
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Durata totale (ore) 75

Data inizio del progetto di tirocinio 02/05/2024
Data fine del progetto di tirocinio 30/06/2024
Numero di posizioni aperte 1

Competenze richieste al tirocinante

Requisiti fondamentali: Conoscenza delle principali tecniche e metodologie di
programmazione

Altri requisiti Capacita di lavorare in team
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